
令　和　７　年　度（２０２５年度）

み　ど　り　市　 一　般 会　計　補　正　予　算　書

群 馬 県 み ど り 市





  一般会計    １  

 

 

令 和 ７ 年 度    みどり市一般会計補正予算（第８号） 

 

 

 令和７年度みどり市の一般会計補正予算（第８号）は、次に定めるところによる。 

 ( 歳入歳出予算の補正 ) 

第１条 既定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ６６７，０６２千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 

  ３４，７５７，４８０千円とする。 

２  歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」 

  による。 

 ( 繰越明許費の補正 ) 

  第２条 繰越明許費の追加は、「第２表 繰越明許費補正」による。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令 和 ７ 年 １２ 月 ２４ 日  提出 

 

 

み ど り 市 長     須 藤 昭 男  
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第１表　歳入歳出予算補正

　歳　　入　 （単位：千円）

補   正   額既   定   額款 項 計

 15 国庫支出金 5,164,234 660,862 5,825,096

国庫補助金 2 2,057,998 660,862 2,718,860

 19 繰入金 3,938,405 6,200 3,944,605

基金繰入金 2 3,898,465 6,200 3,904,665

34,090,418 34,757,480歳　　　　　入　　　　　合　　　　　計

補 正 さ れ な か っ た 款 項 に 係 る 額 24,987,779 24,987,779

667,062



　歳　　出　 （単位：千円）

補   正   額既   定   額款 項 計

 3 民生費 10,896,068 146,021 11,042,089

児童福祉費 2 3,787,121 146,021 3,933,142

 7 商工費 2,580,923 521,041 3,101,964

商工費 1 709,767 521,041 1,230,808

34,090,418 34,757,480歳　　　　　出　　　　　合　　　　　計

補 正 さ れ な か っ た 款 項 に 係 る 額 20,613,427 20,613,427

667,062
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第２表　繰越明許費補正

（ 追加 ）

千円

3 民 生 費 2 児 童 福 祉 費

7 商 工 費 1 商 工 費

款 項 事業名 金　額

　物価高対応子育て応援手当支給事業 18,869

　電子地域通貨ポイント付与事業 521,041



歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書

（単位：千円）

１　総　　括

（ 歳　　入 ）

既　定　額款 補　正　額 計

5,825,096国庫支出金 5,164,234 660,862 15

3,944,605繰入金 3,938,405 6,200 19

歳　 入 　合 　計 34,090,418 667,062 34,757,480

補正されなかった款に係る額 24,987,779 24,987,779

一般会計 5
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（単位：千円）

既　定　額款 補　正　額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特　　　定　　　財　　　源

国県支出金 地　方　債 そ　の　他
一般財源

（ 歳　　出 ）

民生費 3 146,02110,896,068 146,021 11,042,089

商工費 7 514,841 6,2002,580,923 521,041 3,101,964

歳　 出 　合 　計 34,090,418 667,062 34,757,480 660,862   6,200

補正されなかった款に係る額 20,613,427 20,613,427



            

２　歳　　入

説                    明

（単位：千円）

目 既　定　額 補　正　額 計
節

区     分 金   額

　15款　国庫支出金　　　2項　国庫補助金

 
物価高騰対応重点支援地方創生臨時交付金 514,841 1 総務費国庫補助総務費国庫補助1 1,200,379 514,841 1,715,220 514,841

金金 
 

物価高対応子育て応援手当支給事業費国庫補助金 142,000 3 児童福祉費国庫民生費国庫補助2 151,678 146,021 297,699 146,021
物価高対応子育て応援手当支給事務費国庫補助金 4,021補助金金 

 
 　 計 2,057,998 2,718,860660,862

（単位：千円）

説                    明
節

金   額区     分
計補　正　額既　定　額目

　19款　繰入金　　　2項　基金繰入金

 
財政調整基金繰入金 6,200 1 財政調整基金繰財政調整基金繰1 1,451,410 6,200 1,457,610 6,200

入金入金 
 
 　 計 3,898,465 3,904,6656,200

 15款　国庫支出金　　　2項　国庫補助金 7一般会計
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３ 歳　　出

説            明

（単位：千円）

目 既　定　額 補　正　額 計

補　正　額 の 財 源 内 訳

特  定  財  源

国県支出金 地 方 債 そ の 他

一  般

財　源

節

区     分 金   額

　3款　民生費　　　2項　児童福祉費

 
◎物価高対応子育て応援手当支給事業 1 報酬児童措置費3 990,138 146,021 1,136,159 146,021 940

 146,021(国)
　○物価高対応子育て応援手当支給事業 3 職員手当等 146,021 219

 146,021
　  1 会計年度任用職員報酬 940 4 共済費 188

 　  3 時間外勤務手当 219
　  4 会計年度任用職員社会保険料 110 8 旅費 53

 　    会計年度任用職員市町村職員共済組合

　　　負担金 78 10 需用費 120
 　  8 費用弁償（会計年度任用職員通勤費用

　　　） 53 11 役務費 1,001
 　 10 消耗品費 20

　    印刷製本費 100 12 委託料 1,500
 　 11 通信運搬費 528

　    振込手数料 473 18 負担金、補 142,000
　 12 電算処理委託料 1,500助及び交付 
　 18 物価高対応子育て応援手当 142,000金 

 
　 計 3,787,121 3,933,142 146,021 146,021

（単位：千円）

目 既　定　額 補　正　額 計 特  定  財  源

補　正　額 の 財 源 内 訳

国県支出金 地 方 債 そ の 他

一  般

財　源

節

区     分 金   額

説            明

　7款　商工費　　　1項　商工費

 
2 商工振興費 647,502 1,168,543 514,841 6,200 10 需用費 521,041◎商工振興事業1,391521,041



 
　○電子地域通貨ポイント付与事業 521,041 12 委託料 517,650(国)

 514,841 　 10 印刷製本費 1,391
　 12 電子地域通貨事業委託料 517,650 18 負担金、補 2,000
　 18 端末購入助成金 2,000助及び交付 

金 
 
　 計 709,767 1,230,808 514,841 6,200 521,041

7款　商工費　　　1項　商工費 9一般会計
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　　１. 特  別  職

　　 　　　　　　　

　　区        　　　分 職 員 数 報 酬 給 料 地 域 手 当 寒冷地手当 その他の手当 計 共 済 費 合 計 備 考

                                     支 給 額 年間支給率

    人        千円        千円        千円        月分        千円        千円        千円          千円        千円          千円

長 等 3 0 27,000 12,421 4.60 0 0 8,048 47,469 7,146 54,615

議 員 18 79,430 0 36,543 4.60 0 0 0 115,973 21,152 137,125

その他の特別職 1,455 82,846 0 0 0 0 0 0 82,846 0 82,846

計 1,476 162,276 27,000 48,964 0 0 0 8,048 246,288 28,298 274,586

長 等 3 0 27,000 12,421 4.60 0 0 8,048 47,469 7,146 54,615

議 員 18 79,430 0 36,543 4.60 0 0 0 115,973 21,152 137,125

その他の特別職 1,455 82,846 0 0 0 0 0 0 82,846 0 82,846

計 1,476 162,276 27,000 48,964 0 0 0 8,048 246,288 28,298 274,586
 

長 等 0 0 0 0 0.00 0 0 0 0 0 0
比

議 員 0 0 0 0 0.00 0 0 0 0 0 0
較

その他の特別職 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

計 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

期 末 手 当

補
正
後

補
正
前

給   　与   　費   　明   　細     書

給　         　　　与　　　　           費

 



 

  ２．一　般　職　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　(１)　総　　括

共　済　費

報 酬 給 料 職 員 手 当 計

           人        千円        千円        千円        千円        千円
(394)

補 正 後 763 586,437 1,379,123 1,082,382 3,047,942 522,196
(394)

補 正 前 763 585,497 1,379,123 1,082,163 3,046,783 522,008
(0)

比 較 0 940 0 219 1,159 188  

                区 分 扶 養 手 当 管 理 職 手 当 時間外勤務手当 期末勤勉手当 通 勤 手 当 住 居 手 当 特殊勤務手当 宿 日 直 手 当
管理職員特別
勤務手当 退 職 手 当 地 域 手 当

                       千円        千円        千円        千円        千円        千円        千円        千円        千円        千円        千円

職 員 手 当 補 正 後 30,035 58,433 94,046 642,495 18,309 18,373 192 2,444 670 216,973 412

の 内 訳 補 正 前 30,035 58,433 93,827 642,495 18,309 18,373 192 2,444 670 216,973 412

                比 較 0 0 219 0 0 0 0 0 0 0 0

      (２)　給料及び職員手当の増減額の明細

区 分 増 減 額

                        千円                                     千円         

給 料 0 0

                               0

                               0

職 員 手 当 219 0

                               219

区 分 職  員  数
給              与              費

合　      　  　計 備                       考

       千円

3,570,138

3,568,791

1,347
（ ）内は再任用短時間勤務職員及びパートタイムの会計年度任用職員の職員数

増   減   事   由   別   内   訳 説                                  明 備                       考

そ の 他 の 増 減 分 時間外勤務手当の増による

給 与 改 定 に 伴 う 増 減 分

昇 給 に 伴 う 増 加 分

そ の 他 の 増 減 分

制 度 改 正 に 伴 う 増 減 分  

一般会計　　　　11
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ア　会計年度任用職員以外の職員

共　済　費

報 酬 給 料 職 員 手 当 計

           人        千円        千円        千円        千円        千円
(7)

補 正 後 375 0 1,376,318 999,092 2,375,410 426,008
(7)

補 正 前 375 0 1,376,318 998,873 2,375,191 426,008
(0)

比 較 0 0 0 219 219 0  

                区 分 扶 養 手 当 管 理 職 手 当 時間外勤務手当 期末勤勉手当 通 勤 手 当 住 居 手 当 特殊勤務手当 宿 日 直 手 当
管理職員特別
勤務手当 退 職 手 当 地 域 手 当

                       千円        千円        千円        千円        千円        千円        千円        千円        千円        千円        千円

職 員 手 当 補 正 後 30,035 58,433 93,934 559,789 18,258 18,373 192 2,444 670 216,552 412

の 内 訳 補 正 前 30,035 58,433 93,715 559,789 18,258 18,373 192 2,444 670 216,552 412

                比 較 0 0 219 0 0 0 0 0 0 0 0

      (２)　給料及び職員手当の増減額の明細

区 分 増 減 額

                        千円                                     千円         

給 料 0 0

                               0

                               0

職 員 手 当 219 0

                               219

備                       考区 分 職  員  数
給              与              費

合　      　  　計

備                       考

給 与 改 定 に 伴 う 増 減 分

       千円

2,801,418

2,801,199

219

そ の 他 の 増 減 分 時間外勤務手当の増による

（ ）内は再任用短時間勤務職員の職員数

増   減   事   由   別   内   訳 説                                  明

昇 給 に 伴 う 増 加 分

そ の 他 の 増 減 分

制 度 改 正 に 伴 う 増 減 分

 



 

イ　会計年度任用職員

共　済　費

報 酬 給 料 職 員 手 当 計

           人        千円        千円        千円        千円        千円
(387)

補 正 後 388 586,437 2,805 83,290 672,532 96,188
(387)

補 正 前 388 585,497 2,805 83,290 671,592 96,000
(0)

比 較 0 940 0 0 940 188  

                区 分 扶 養 手 当 管 理 職 手 当 時間外勤務手当 期末勤勉手当 通 勤 手 当 住 居 手 当 特殊勤務手当 宿 日 直 手 当
管理職員特別
勤務手当 退 職 手 当 地 域 手 当

                       千円        千円        千円        千円        千円        千円        千円        千円        千円        千円        千円

職 員 手 当 補 正 後 0 0 112 82,706 51 0 0 0 0 421 0

の 内 訳 補 正 前 0 0 112 82,706 51 0 0 0 0 421 0

                比 較 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

      (２)　給料及び職員手当の増減額の明細

区 分 増 減 額

                        千円                                     千円         

給 料 0 0

                               0        

                               0

職 員 手 当 0 0

                               0

区 分 職  員  数
給              与              費

合　      　  　計

備                       考

給 与 改 定 に 伴 う 増 減 分

備                       考

       千円

768,720

767,592

そ の 他 の 増 減 分

1,128
（ ）内はパートタイムの会計年度任用職員の職員数

増   減   事   由   別   内   訳 説                                  明

昇 給 に 伴 う 増 加 分

そ の 他 の 増 減 分

制 度 改 正 に 伴 う 増 減 分
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   (３)  給料及び職員手当の状況
      ア   職員１人当たり給与

                      
令和7年 4月 1日現在

                      
                      
令和7年 1月 1日現在

                      

      イ   初  任  給

高    校    卒
大    学    卒

      ウ   等級別職員数

      級     職員数(人) 構成比 (％) 級 職員数(人) 構成比 (％)
  ８　 級 7 1.9   ８　 級 0 -               

    ７　 級  6 1.7     ７　 級  0 -               
  ６　 級 31 8.6   ６　 級 0 -               
  ５　 級 46 12.7   ５　 級 8 88.9
  ４　 級 49 13.5   ４　 級 1 11.1

(1) (10.0)
55 15.2
(9) (90.0)
86 23.7

  １　 級 82 22.7   １　 級 0 -               
(10) (100.0)
362 100.0 9 100.0

      級     職員数(人) 構成比 (％) 級 職員数(人) 構成比 (％)
  ８　 級 7 2.0   ８　 級 0 -               

    ７　 級  7 2.0     ７　 級  0 -               
  ６　 級 29 8.4   ６　 級 0 -               
  ５　 級 47 13.6   ５　 級 8 88.9
  ４　 級 58 16.8   ４　 級 1 11.1

(0) (0.0)
51 14.8
(0) (0.0)
80 23.3

  １　 級 66 19.1   １　 級 0 -               
(0) (0.0)

345 100.0 9 100.0
（ ）内は、再任用短時間勤務職員の職員数

        (級別の基準となる職務)
区            分    　８　級　　    　７　級　　 　　６　級       　５　級　　 　　４　級       　３　級　　 　　２　級       　１　級　　 備 考

  
一般行政職 課長 課長補佐 係長 主査 主任 主事　主事補   

区           分
一　般　行　政　職 技　能　労　務　職

令和7年 1月 1日現在

  ２　 級   ２　 級 0 -               

計 計

  ３　 級   ３　 級 0 -               

 次長 部長

342,622
354,300

56.10

298,883
328,885

国の制度
一般行政職（円）

41.00
平 均 給 与 月 額 ( 円 )
平 均 年 齢 ( 歳 )

228,800

技　能　労　務　職
349,333
363,277

57.01

区                                分       一　般　行　政　職   
310,702平 均 給 料 月 額 ( 円 )

区           分 一般行政職（円） 技能労務職（円）

368,541
39.07

平 均 給 与 月 額 ( 円 )
平 均 年 齢 ( 歳 )
平 均 給 料 月 額 ( 円 )

200,300
-

200,300

一　般　行　政　職

232,000 232,000

区           分
技　能　労　務　職

  ２　 級   ２　 級

計計

0 -               

令和7年 4月 1日現在   ３　 級   ３　 級 0 -               

 



 

     エ   昇給

一般行政職 技能労務職

    職 員 数 （Ａ） （人） 368 359 9

補 昇給に係る職員数 （Ｂ） （人） 333 325 8

  　                    ２号給（人） 17 17 0

正 号給数別内訳 ４号給（人） 316 308 8

　  ６号給（人） 0 0 0

後 ８号給（人） 0 0 0

　　 90.5 90.5 88.9

    職 員 数 （Ａ） （人） 368 359 9

補 昇給に係る職員数 （Ｂ） （人） 333 325 8

  　                    ２号給（人） 17 17 0

正 号給数別内訳 ４号給（人） 316 308 8

　  ６号給（人） 0 0 0

前 ８号給（人） 0 0 0

　　 90.5 90.5 88.9

                                                                                                                                       

     オ   期末手当・勤勉手当

    ６ 月   (月分)       12 月   (月分)   
(1.200) (1.250) (2.450)

2.300 2.350 4.650
(1.200) (1.250) (2.450)

2.300 2.350 4.650
(1.200) (1.250) (2.450)

2.300 2.350 4.650

（ ）内は、再任用短時間勤務職員の支給率

補　　　　正　　　　後

補　　　　正　　　　前

国    の     制    度

有

有

有

区                   分  支 給 率 計(月分)
職制上の段階、職務の級等 

備     考
による加算措置 　　　　　　　

支   給   期   別   支   給   率

 比  率  (Ｂ)／(Ａ)                 (％) 

 比  率  (Ｂ)／(Ａ)                 (％) 

区                             分 合            計
代表的な職種 
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　　 カ   定年退職及び定年前早期退職に係る退職手当

 20年勤続の者  25年勤続の者  35年勤続の者   最 高 限 度

        (月分)           (月分)           (月分)          (月分)    

支 給 率 等 24.586875 33.27075 47.709 47.709

国の制度 (支給率) 24.586875 33.27075 47.709 47.709

　　 キ   地域手当

前橋市

4

2

4

     キ   特殊勤務手当

一般行政職 技能労務職

0.01 0.01 -                  

 

                                                                                                                          

                                                                                                                          

     ク   その他の手当

扶        養        手        当 同じ    

通        勤        手        当 同じ

住        居        手        当 同じ    

1.62 1.66 -                  

備                                 考 国  の  制  度  と  の  異  同 差      異      の      内      容

社会福祉業務手当　2,500円/月 

支給対象職員の比率    (％)

 (令和7年 4月 1日 現在) 

代表的な特殊勤務手当の名称

区                               分

区            分

支　給　対　象　地　域

支　  給　  率 　 (％)

支給対象職員数(人)

国の指定基準に基づく支給率(％)

備　　　　　　考

給料総額に対する比率  (％)

定年前早期退職特例措置(3%～45%加算)

定年前早期退職特例措置(3%～45%加算)

区                               分  全    職    種
          代表的な職種         

そ  の  他  の  加  算  措  置  等

 




