
●評価ランクの設定

令和８年度みどり市女性在宅就業支援業務委託　評価項目及び配点表

審査区分 評価項目 審査内容／評価の視点 配点

合計 100

評価ランク 係数 得点
特（Ｓ） 100% 10点
優（Ａ） 80% 8点
良（Ｂ） 60% 6点
可（Ｃ） 40% 4点
不（Ｄ） 20% 2点

第1次審査
（30点）

1 業務実績
過去5年間における同種・類似業務の受注実績があるか。
　業務実績調書（業務実績数）※1個：2点（最大5個：10
点）

10

2 実施体制
キャリアコンサルタント等の有資格者配置、及び適切な人
員数・連絡体制か。

10

3 価格評価
見積価格の妥当性。
　算式：10点 × 最低見積価格 / 当該提案者の見積価格

10

4 現状認識
本市の課題（子育て世代の就労状況等）を的確に把握し、
分析しているか。

10

5 企画提案力
自社のノウハウを活かした独自性・訴求力のある手法が提
案されているか。

10

6 募集・広報
対象者（女性）に響く効果的な広報活動、及び募集計画が
具体的か。

10

7 講座・支援
カリキュラムの質、及びチャット等による伴走型支援の体
制は十分か。

10

8 就労
マッチング体制、及び独自の案件供給プラットフォームの
実効性は高いか。

10

9 プレゼン
説明は明快で説得力があるか。質疑応答は誠実かつ的確に
なされているか。

10

10 信頼・将来性
業務に対する責任感、及び将来的な事業継続への期待が持
てるか。

10

各審査員が「特（Ｓ）」「優（Ａ）」「良（Ｂ）」「可（Ｃ）」「不（Ｄ）」の5段階で評価し、配
点に対して以下の係数を掛けて得点を算出する。

第2次審査
（70点）


